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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»GOTOWANIE KLUCZEM DO SUKCESU”

Projekt zatwierdzony do realizacji ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw6j (PO WER) w ramach projektu ,,Staze
zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych oraz mobilno$¢ kadry ksztatcenia
zawodowego ” realizowanego w trybie pozakonkursowym, ktorego beneficjentem jest FRSE.
Nr PIC: 940440318

Nr projektu: 2016-1-PL01-KA102-024539

1

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow w ZSGiH w

projekcie: ,,Gotowanie kluczem do sukcesu”
§2
Informacje o projekcie

1.  Projekt realizowany jest przez ZSGiH w Bielsku- w ramach akcji 1 sektora Ksztatcenie i
szkolenia zawodowe programu Erasmus+ oraz partnera zagranicznego Sistema Turismo

s.r.l.

2. Projekt realizowany w okresie od 01 wrzes$nia 2016r. do 30 czerwca 2018r.

3. Adres beneficjenta projektu:
Zespot Szkot Gastronomiczno-Handlowych
ul. Wyspianskiego 5
43-300 Bielsko-Biala
tel. +48 338124429

4.  Projekt jest realizowany przy wsparciu finansowym s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j (PO WER) w ramach
projektu ,,Staze zagraniczne dla uczniéw i absolwentow szkot zawodowych oraz

mobilnos¢ kadry ksztatcenia zawodowego”

5. Termin realizacji praktyki zagranicznej:
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1 grupa: od 29 maja 2017 do 23 czerwca 2017r.
2 grupa: od 2 pazdziernika 2017 do 27 pazdziernika 2017r.
§2
Uczestnicy projektu

Uczestnikami projektu sg uczniowie z klasy drugiej, uczacy si¢ w zawodzie technik zywienia
i ustug gastronomicznych, ktorzy spetniajg kryteria okreslone w niniejszym regulaminie i w

wyniku przeprowadzonej rekrutacji zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie.
§3
Harmonogram rekrutacji

Rekrutacja bedzie prowadzona zgodnie z harmonogramem projektu. Stosowne ogloszenia
dotyczace rekrutacji znajdowac si¢ beda na szkolnej tablicy informacyjnej oraz na stronie

internetowe;j szkoty.
1.  Przekazanie informacji o realizacji projektu
2.  Powotanie komisji rekrutacyjne;j.
3. Ogloszenie regulaminu rekrutacji.
4. Przyjmowanie Formularzy zgloszeniowych uczniéw przez komisje.
5. Wybor uczniéw przez komisj¢ rekrutacyjna:

a) przeliczenie punktéw uzyskanych przez uczniow,

b) sporzadzenie protokotu z posiedzenia komisji rekrutacyjne;.
6.  Ogloszenie listy uczestnikow zakwalifikowanych i listy rezerwowe;.
7.  Zlozenie deklaracji przez osoby zakwalifikowane do realizacji praktyki we Wtoszech.
8.  Spotkanie z uczestnikami i ich rodzicami 0s6b zakwalifikowanych do projektu.
9.  Podpisanie umowy z uczestnikami projektu.

§4
Procedura wyboru uczestnikéw projektu

1. Uczniowie zostang wytonieni w wyniku rekrutacji przeprowadzonej przez

Komisj¢ Rekrutacyjna w ZSGiH w Bielsku-Biale;.
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2. W sktad Komisji rekrutacyjnej wchodza:
a) Dyrektor ZSGiH w Bielsku-Biatej mgr Jolanta Wikto,

b) koordynatorzy projektu mgr inz. Halina Duraj, Agnieszka Tar¢dz, Beata

Pienkowska, Sabina Frycz

C) wychowawcy klas wytypowanych do wyjazdu
d) nauczyciel przedmiotow zawodowych
e) nauczyciel j. angielskiego.

3. Rekrutacja w ramach Programu odbywac si¢ bedzie w formie posiedzenia Komisji

rekrutacyjnej.

4.  Zakwalifikowanie ucznia na praktyki zawodowe zostanie dokonane na podstawie skali

punktowej, a mianowicie:

Za oceng z jezyka angielskiego oraz jezyka angielskiego zawodowego:

- za oceng celujaca - 6 pkt.
- za oceng bardzo dobra - 5 pkt.
- za oceng¢ dobrg - 4 pkt.
- za ocen¢ dostateczng - 3 pkt.
- za ocen¢ dopuszczajaca - 2 pkt.

Za oceny z przedmiotéow zawodowych:

- za oceng celujaca - 6 pkt.
- za ocen¢ bardzo dobra - 5 pkt.
- za ocen¢ dobra - 4 pkt.
- za oceng dostateczng - 3 pkt.
- za ocen¢ dopuszczajaca - 2 pkt.

Osoby z ocenami niedostatecznymi nie biorg udziatu w rekrutacji
Za ocene¢ z zachowania - nast¢pujaca punktacja:

- 0cena wzorowa. - 6 pkt.
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- ocena bardzo dobra - 5 pkt.
- ocena dobra - 4 pkt.
- 0cena poprawna - 3 pkt.

Osoby z oceng nieodpowiednig i naganng nie biorg udziatu w rekrutacji
Punktacja bedzie rowniez obejmowala np. kryteria:

-dotychczasowe osiagnig¢cia ucznia w zakresie przedmiotow - 3 pkt.

zawodowych (olimpiady, konkursy- za kazda po 1, max 3)

- sytuacja ekonomiczno- spoteczna (pochodzenie z terenow wiejskich, niepetna - 5 pkt.
rodzina, wielodzietno$¢ (3+), rodzina bezrobotna, trudna sytuacja zyciowa - za

kazda wymieniong sytuacj¢ uczen otrzymuje 1pkt; maks. mozna otrzymac Spkt.)

5. Uczen ubiegajacy si¢ o praktyki zagraniczne w ramach Projektu w wyznaczonym terminie
powinien zlozy¢ w sekretariacie szkoty Formularz zgltoszeniowy oraz Deklaracje

uczestnictwa, podpisane przez siebie oraz rodzica lub opiekuna prawnego.
6. Komisja kwalifikacyjna dokona wyboru kandydatéw na podstawie przyznanych punktow.

7. Komisja rekrutacyjna wytoni grupe 18 0so6b z zawodu technik Zzywienia i ustug
gastronomicznych, zakwalifikowanych na praktyki zagraniczne w obu terminach.
Jednoczesnie ogloszona zostanie lista rezerwowa w 1losci 2-6 osob. Wyniki rekrutacji zostang
ogloszone na stronie internetowej szkoty oraz na szkolnej tablicy do dnia 20 pazdziernika

2016r.

8. Osoby rezerwowe wchodzg automatycznie na list¢ wyjezdzajacych w przypadku rezygnacji

lub skreslenia z listy osoby zakwalifikowanej z listy gtowne;.

9.W przypadku gdy taka samg liczbg punktow otrzymaja osoby o réznych piciach, do

projektu zakwalifikuje si¢ ta osoba, ktorej ptec¢ jest w mniejszosci.
§5
Prawa 1 obowigzki uczestnika praktyk
1. Kazdy uczestnik projektu ma prawo do:

a) udzialu w zajeciach, do ktorych si¢ zakwalifikowat,
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b) uczestnictwa w wyjezdzie do Wioch na 4-tygodniowg praktyke,
c) zglaszania uwag i oceny zaje¢ w ktorych uczestniczy,

d) otrzymania dokumentow:
« potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia z jezyka angielskiego,
« dokumentu Europass-Mobility (potwierdzajacego odbycie praktyk we Wioszech.

« inne dokumenty potwierdzajace ukonczenie praktyki lub szkolenia
Kazdy uczestnik zaje¢ pozalekcyjnych zobowiazuje si¢ do:
a) zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego regulaminu,

b) uczestnictwa we wszystkich zajeciach przygotowujacych, organizowanych przez

szkote do czasu wyjazdu na praktyke,

¢) uczestnictwa w wyjezdzie do Wloch na 4-tygodniowa praktyke,

d) przestrzegania regulaminu instytucji, w ktorej odbywa si¢ praktyka,

e) udzialu w popularyzacji 1 upowszechnianiu wynikow projektu, w ktérym brat udziat
po jego zakonczeniu i na zasadach okreslonych przez organizatora-szkote,

f) pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci u nauczyciela prowadzacego zajecia

w terminie 3 dni od daty zaistnienia zdarzenia.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie uczen zobowiazany jest do ztozenia

koordynatorowi projektu pisemnej rezygnacji z podaniem jej powodu.

Uczestnik moze zrezygnowac z udzialu w projekcie w trakcie jego trwania tylko
uzasadnionych przypadkach. Uzasadnione przypadki moga wynikaé z przyczyn
zdrowotnych lub uznanych za dzialania sity wyzszej, i z zasady nie moga by¢ znane

uczestnikowi w momencie rozpocze¢cia udzialu w projekcie.

. Uczen zakwalifikowany do uczestnictwa w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy

uczestnikow w przypadku:

a) na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia uzasadniony razacym naruszeniem

zasad uczestnictwa w zajeciach,
b) rezygnacji z nauki w szkole bioracej udziat w projekcie,

¢) w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia powyzej 10% zajec.
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5. Skreslenie uczestnika projektu z listy uczestnikéw w trakcie odbywania praktyki
zagranicznej wigze si¢ z poinformowaniem rodzicoOw lub opiekuna prawnego uczestnika
projektu, ktoérzy zobowigzani sg niezwlocznie osobiscie odebrac uczestnika z miejsca

jego pobytu zagranicznego na swoj koszt.

6. Skreslenie ucznia z listy uczestnikow projektu dokonuje koordynator projektu
wskazujac rownoczes$nie pierwszg w kolejnosci osobe z listy rezerwowej,
zakwalifikowang do zastapienia osoby skreslonej z listy. W razie nie wyrazenia zgody
na udziat w projekcie osoby z listy rezerwowej, proponuje si¢ nast¢png w kolejnosci, az

do skutku.
§ 6
Postanowienia koncowe

1. W sprawach spornych ostateczna interpretacja regulaminu rekrutacji i uczestnictwa

w projekcie nalezy do Dyrektora Szkoty.

2. Projekt wspotfinansowany jest w ramach projektu ERASMUS+ z Europej Fundacji

Rozwoju Systemu Edukacji

3. Uczestnik nie pokrywa zadnych kosztow zwigzanych z udziatem w projekcie, chyba, ze

zachodza okoliczno$ci opisane jak § 5 pkt.5.

4. Do czasu catkowitego rozliczenia projektu, tj. do 31 maja 2018r., uczestnik jest
zobowigzany do udzielania wszelkich wyjasnien w kwestiach utatwiajacych ewaluacj¢ oraz

rozliczenie projektu.

5. Regulamin rekrutacji wchodzi w Zycie z dniem 01 wrzesnia 2016r. od chwili ogloszenia

przez Dyrektora Zespotu Szkot Gastronomicznych 1 Handlowych w Bielsku-Biate;.



